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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS ,\i

Audiéncia de interessados apés aplicagdo de todos métodos de selegédo, conforme artigo
10.°, n.° 7 da Lei n.° 112/2017, de 29/12

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 13 postos de trabalho, na categoria e
carreira de Assistente Técnico (Ama), na modalidade de relagéo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizacdo
extraordinaria de vinculos precérios (PREVPAP), a afetar ao CDist de Lisboa.

; ) Classificacdo da
Classifica¢do ; LS
) ; e Entrevista Classificagcdo
Posicdo Nome do Candidato Avaliagdo ) &
; Profissional de Final
Curricular i
Selegao
1 Licia Maria de Meneses Viriato 18,5 19 18,65
2 Anabela Ferreira Martins Nunes 19,3 17 18,61
3 Marta Maria Pontes Saldanha 16,8 20 17,76
4 Augusta Maria de Almeida Brdas Valente 18 17 17,7
Rosado

5 Emilia José Fernandes Mimoso 16,6 17 16,72
6 Maria Aline Xavier Cardoso Pires 15,5 18 16,25
7 Barbara Alexandra Mendes Leit3o Ferreira 16,2 16 16,14
8 Lidia Maria Ferreira dos Santos Porfirio 14,6 18 15,62
9 Maria do Rosario Pinto Felisherto 15,2 16 15,44
10 | Olga Vetrova 12,9 18 14,43
11 Telma Vanessa Rodrigues Vaz Pereira 12,4 18 14,08
12 | Evangelina dos Santos Alves Castelo 13,6 14 13,72
13 | Carla Solanja Pinto Carvalho Cardoso 12,4 15 13,18

Nos termos do disposto no n.° 7 do artigo 10.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, do n.° 1 do
artigo 28.° e do artigo 23.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril e artigos 121.° e 122.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos constantes da lista supra para
se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis, sobre a mesma.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagéo por parte do jiri

deverdo ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito

de participagéo dos interessados, disponivel em www.seg-social.pt — espago do ISS, IP, que
devera ser remetido para o endereco eletronico ISS-DRH-Procedimentos-Concursais@seg-
social.pt, identificado em assunto com a “Referéncia Cédigo de oferta OE201905/0837".
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O seu envio devera ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo sera o mesmo
considerado.
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